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Anexo 6

Matriz de Consistencia

Titulo: Endomarketing y Compromiso Organizacional en la empresa Ortopédica Traumatol6gica DESERET E.I.R.L. Trujillo, 2020

Problema Hipotesis Objetivos Variables Metodologia| Poblacién
Objetivo General: V.independiente:

Hi: Existe una relacion : . . : Endomarketing

d'1. | Determinar la relacion que existe entre Endomarketing y | - Contratacién y

Elrzcta et entre el Compromiso Organizacional de la empresa Ortopédica| retencion de
¢Cudl es la ndomarketing Y € Traumatologica Deseret E.I.R.L. Trujillo, 2021. empleado N

L Compromiso Organizacional . Disefio de
relacion entre el de la empresa Ortopédica - Adecuacion al Investigacién: | 30
i - Objetivos Especificos: j :

Endomarketing Traumatologica Deseret : P rabajo No colaboradores
y el - Desarrollo

Compromiso
Organizacional
en la empresa
Ortopédica
Traumatolégica
Deseret E.I.R.L.
Trujillo, 2021?

E.I.R.L. Trujillo, 2021.

HO: No existe una relacion
directa entre el
Endomarketing y el
Compromiso Organizacional
de la empresa Ortopédica
Traumatoldgica Deseret
E.l.LR.L. Trujillo, 2021.

e Determinar la relaciéon entre Endomarketing vy
Compromiso Afectivo de la empresa Ortopédica
Traumatolodgica Deseret E.I.R.L. Trujillo, 2021.

e Determinar la relaciéon entre Endomarketing vy
Compromiso Normativo de la empresa Ortopédica
Traumatologica Deseret E.I.LR.L. Trujillo, 2021.

e Determinar la relacion entre Endomarketing vy
Compromiso Continuo de la empresa Ortopédica
Traumatolodgica Deseret E.I.R.L. Trujillo, 2021.
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